 

Муниципальное общеобразовательное учреждение

«Сервинская основная общеобразовательная школа»

 

 

19.10.2009г.                                     

ПРИКАЗ                              №646                     

О переходе  на новую систему оплаты труда

 

 В целях реализации постановления Главы Кудымкарского муниципального района от 16_октября 2009 года №_379_ «Об утверждении Положения о формировании отраслевой системы оплаты труда  работников муниципальных  образовательных  учреждений  Кудымкарского муниципального района»

приказываю:

1. Утвердить план мероприятий по переходу на новую систему оплаты труда.

2. Разработать в срок до 25.10.2009г. и согласовать с профсоюзной организацией образовательного учреждения:

·        Положение об оплате труда работников образовательного учреждения;

·        Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда образовательного учреждения. 

3. Главному бухгалтеру:

3.1.  произвести анализ фонда оплаты труда образовательного учреждения. Распределить фонд оплаты труда согласно Положению  о формировании отраслевой системы оплаты труда  работников муниципальных  образовательных  учреждений  Кудымкарского муниципального района.

3.2. довести методику расчета базовой части оплаты труда до педагогического коллектива на совещании.

4. Предупредить работников об изменении размера оплаты труда, как обязательного условия трудового договора в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации. 

5. Внести соответствующие изменения в Трудовые договоры педагогических работников образовательного учреждения путем заключения дополнительного соглашения с каждым работником.

6. Ввести новую систему оплаты труда  с 01.11.2009г.

7.Контроль за  исполнением приказа оставляю за собой.

 

 

 

 

Директор                                                                                       Л.Л.Лесникова   

 

